
Um weiterhin solide und erfolgreich zu wachsen, suchen wir für 
unseren Standort in Brixen (IT) engagierte 

Mitarbeiter:innen.

 � Ausbildung, Studium oder einschlägige Erfahrung im Marketing-Bereich.
 � Ausgeprägte Affinität für PR-Arbeit und technische Kommunikation.
 � Versierter Umgang mit MS Office, gute Kenntnisse der Creative Cloud (Indesign) und Typo 3.
 � Fließende Sprachkenntnisse in Deutsch, Englisch und Italienisch.

 � Eigenverantwortliche Planung und Durchführung von Marketingkampagnen, einschließlich 
Social-Media-Marketing, Messen, Events, PR und Content-Marketing.

 � Kreative Erstellung zielgruppenorientierter Marketingmaterialien und -inhalte (Print und Online).
 � Enge Zusammenarbeit mit dem Vertriebsteam zur effizienten Umsetzung der 

Marketingaktivitäten.
 � Proaktive Pflege und Ausbau der Stakeholder-Community, insbesondere im Hinblick auf das 

Employer Branding.
 � Brandmanagement: Koordination, Um- und Durchsetzung des Corporate Designs.

 � Mitarbeit in einem engagierten und sehr kollegialen Team mit viel Teamgeist, flachen 
Hierarchien und zahlreichen Entwicklungsmöglichkeiten.

 � Leistungsgerechtes Einkommen und Raum für individuelles und eigenverantwortliches Arbeiten.
 � Fundiertes Einarbeitungs- und Weiterbildungsprogramm.
 � Flexible Arbeitszeiten sowie „Smart Working“ individuell möglich.
 � 4,5 Tage Woche.

IHR PROFIL

IHRE AUFGABEN

WIR BIETEN

MARKETING MANAGER:IN

Sie wollen mit uns wachsen? 
Willkommen sind auch Berufseinsteigende, die motiviert und engagiert 
eine langfristige Perspektive suchen.

Weitere Infos & Bewerbung 
+39 0472 272 900 | personal@rabensteiner.eu

rabensteiner.eu


